insieme

Die Dachorganisation insieme Schweiz engagiert sich mit und fiir Menschen mit geistiger
Behinderung und setzt sich fiir eine inklusive Gesellschaft ein. Zu den Aufgabengebieten der
Geschiftsstelle gehdren Interessenvertretung, Informations- und Offentlichkeitsarbeit sowie
die Erbringung von Dienstleistungen fiir circa 50 regionale Mitgliedervereine.

Zur Verstarkung unserer digitalen und redaktionellen Kommunikation sucht insieme Schweiz
eine engagierte Personlichkeit als

Praktikant*in Kommunikation und Marketing 60 %
(die Stelle ist auf ein Jahr befristet, Eintritt so bald wie mdglich / nach Vereinbarung)

Als Mitglied unseres Kommunikationsteams wirken Sie an der Planung und Umsetzung unserer
Kommunikation auf samtlichen Kandlen mit. Sie erstellen zielgruppengerechte Inhalte,
unterstiitzen die Sichtbarkeit der Aktivitaten von insieme Schweiz und tragen dazu bei, die
Offentlichkeit fiir die Anliegen von Menschen mit einer kognitiven Beeintrichtigung und deren
Inklusion in die Gesellschaft zu sensibilisieren.

lhre Aufgaben:

Redaktion und Content-Erstellung

e Verfassen von redaktionellen Inhalten (Artikel und Kurzbeitrage)

e Mitarbeit bei der Produktion des dreimal jahrlich erscheinenden insieme-Magazins

e Mitwirkung bei der Erstellung visueller und multimedialer Inhalte (Fotos, Kurzvideos,
Stories, Karussell-Posts)

Social Media und digitale Kommunikation

e Unterstltzung bei der Erstellung, Planung und Veréffentlichung von Social-Media-
Beitragen
¢ Community Management

e  Publikation und Aktualisierung von Inhalten auf Website und Blog
e Unterstlitzung bei der Erstellung und dem Versand des insieme-Newsletters

Themenmonitoring und Analyse

e Mithilfe bei der Medienbeobachtung und beim Monitoring relevanter Entwicklungen
in den Bereichen Inklusion und geistige Behinderung

¢ |dentifikation kommunikationsrelevanter Themen

e Mitarbeit bei der Analyse und Auswertung von Kennzahlen fiir Website, Blog, Social
Media und Newsletter


https://insieme.ch/

Projekte, Events und Fundraising

e Unterstiitzung bei allen kommunikativen Arbeiten rund um Projekte, Kampagnen
und Veranstaltungen

e Mithilfe bei der Organisation des jahrlichen Treffens der Mitarbeitenden unserer
Regionalvereine

e Zusammenarbeit mit den Mitgliedsorganisationen und Partnern des insieme-
Netzwerks

e Unterstiitzung bei der Umsetzung von Marketing- und Fundraising-Massnahmen

e Mitarbeit bei der Vorbereitung von Spendenmailings

e Analyse- und Administrationsaufgaben im Bereich Fundraising

lhr Profil:

e Laufende oder kiirzlich abgeschlossene Ausbildung in den Bereichen Kommunikation,
Marketing, Journalismus oder einem verwandten Fachgebiet

e Interesse an Inklusion, Behindertenpolitik sowie gesellschaftlichen und
sozialpolitischen Fragestellungen

e Stilsichere Deutschkenntnisse sowie gute Franzdsischkenntnisse in Wort und Schrift
(mindestens Niveau B2)

e Affinitat zu digitalen Medien und sicherer Umgang mit Social-Media-Plattformen

e Kreative und selbststandige Personlichkeit mit gutem Organisationstalent

e Kenntnisse von Canva, CMS-Systemen, Newsletter-Tools oder der Meta Business
Suite sind von Vorteil

Wir bieten:
e Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einer engagierten Organisation mit viel
Gestaltungsspielraum und Lernméglichkeiten

e Ein wertschatzendes und kollegiales Arbeitsumfeld

e Die Moglichkeit, Erfahrungen in den Bereichen digitale Kommunikation, Redaktion,
Content-Management und institutionelle Kommunikation zu sammeln

e Mitarbeit an sinnstiftenden Projekten mit gesellschaftlicher Wirkung

e Zentraler Arbeitsort in unmittelbarer Nahe des Bahnhofs Bern

¢ Eine befristete Anstellung fiir die Dauer von einem Jahr

e Arbeitsbeginn: So bald wie méglich / nach Vereinbarung
e Lohn: CHF 1'200 pro Monat bei einem 60-Prozent-Pensum

Bewerbungen von Personen mit einer Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt
behandelt. Gerne erwarten wir Ihr Dossier mit Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen
und Referenzen bis 4. August 2026 an: insieme Schweiz, Martine Fuchs, mfuchs@insieme.ch.
Schicken Sie uns bitte Ihr gesamtes Dossier in einem einzigen PDF.

Die Vorstellungsgesprdiche finden im August statt. Fragen beantwortet gerne: Fabian Putzing, E-Mail:
fputzing @insieme.ch, Tel: 031 300 50 36. Die Datenschutzerklarung flir Stellenbewerber *innen finden

Sie hier.
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https://insieme.ch/wp-inside/uploads/2024/07/datenschutzerklaerung-fuer-mitarbeitende-und-stellenbewerbende-insieme-schweiz-12.07.2024.pdf

